o "

NO
bt

CONVOCATORIA

PROCESO DE SELECCION PARA PRACTICAS PRE-
PROFESIONALES N° 01-2009-SERNANP

De conformidad con lo dispuesto mediante Resolucién Presidencial N° 214-2009-
SERNANP de fecha 24 de diciembre del 2009 se convoca al Proceso de Seleccion
para Practicas Pre-Profesionales N° 01-2009-SERNANP.

Base Legal:
Ley N° 28044, Ley General de Educacion

Ley N° 23733 Nueva Ley Universitaria, articulo 23°
Resolucion de Secretaria General N° 16-2009-SERNANP

Objeto de la Convocatoria:

1.- Practicante para Comunicaciones — Cédigo SG- 01
AREA USUARIA: Secretaria General

DESCRIPCION DEL SERVICIO A REALIZAR:
Realizar recopilacién de informacién referente a comunicacion de las ANP, organizar
los materiales producidos y apoyar en la creacién de un banco de imagenes y recursos
de comunicacion; apoyar al responsable de comunicaciones en la implementacion del
Plan Anual de Comunicaciones del SERNANP.

CANTIDAD DE PERSONAS REQUERIDAS PARA EL SERVICIO: UNO (01)

REQUISITOS MINIMOS:

1. Solicitud dirigida al Secretario General indicando la vacante a la que postula.

2. Carta de presentacion de su Centro de Estudios que certifique: nombre y
apellido del estudiante o egresado; especialidad de la carrera profesional, y afio,
semestre o ciclo académico que esta cursando.

3. Copia del certificado de estudios o constancia de notas del semestre
académico que cursa.

4. Curriculum Vitae (Relacion curricular y copias simples de documentacién)

5. Copia del Documento Nacional de Identidad.

COMPETENCIAS:
1. Estudiante de comunicaciones de preferencia con especializacion en
Comunicaciones para el desarrollo o Marketing.
2. Conocimiento de programas de disefio gréafico (adobe Photoshop r lllustror
y Macromedia Flash).
Conocimiento e interés en Areas Naturales Protegidas.
Idioma ingles a nivel intermedio.
Disponibilidad Inmediata.
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PROPINA: S/. 550.00 nuevos soles mensuales
2.- Practicante para Sistema Informatico — Cédigo SG- 02

AREA USUARIA: Secretaria General



DESCRIPCION DEL SERVICIO A REALIZAR:
Realizar reparaciones y mantenimiento de equipos de computo, implementar y dar
mantenimiento a redes estructurales, y demas tareas que asigne el jefe del area.

CANTIDAD DE PERSONAS REQUERIDAS PARA EL SERVICIO: UNO (01)

REQUISITOS MINIMOS:

1. Solicitud dirigida al Secretario General indicando la vacante a la que postula.

2. Carta de presentacion de su Centro de Estudios que certifique: nombre y
apellido del estudiante o egresado; especialidad de la carrera profesional, y afio,
semestre o ciclo académico que esta cursando.

3. Copia del certificado de estudios o constancia de notas del semestre
académico que cursa.

4. Curriculum Vitae (Relacion curricular y copias simples de documentacion)

5. Copia del Documento Nacional de Identidad.

COMPETENCIAS:

Estudiante técnico en computacion y sistemas.
Conocimiento en sistemas operativos.
Conocimiento en sistemas informaticos.
Idioma ingles a nivel intermedio.

Disponibilidad Inmediata.
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PROPINA: S/. 550.00 nuevos soles mensuales

3.- Unidad de Gestién Ambiental — Cédigo DGANP-01

AREA USUARIA: Direccion de Gestion de Areas Naturales Protegidas — Unidad de
Gestion Ambiental

DESCRIPCION DEL SERVICIO A REALIZAR:

Labores de apoyo en el proceso de evaluacion del impacto ambiental de los diversos
documentos ambientales, particularmente aquellos relacionado al componente bioldgico.
Asimismo, revision y apoyo en la revisién de los petitorios mineros.

CANTIDAD DE PERSONAS REQUERIDAS PARA EL SERVICIO: UNO (01)

REQUISITOS MINIMOS:

1. Solicitud dirigida al Secretario General indicando la vacante a la que postula.

2. Carta de presentacion de su Centro de Estudios que certifique: nombre y
apellido del estudiante o egresado; especialidad de la carrera profesional, y afio,
semestre o ciclo académico que esta cursando.

3. Copia del certificado de estudios o constancia de notas del semestre
académico que cursa.

4. Curriculum Vitae (Relacion curricular y copias simples de documentacion)

5. Copia del Documento Nacional de Identidad.

COMPETENCIAS:

1. Estudiante de carrera profesional en ciencias biologicas

2. De preferencia con experiencia en aspectos ambientales relacionados al
aspecto biolégico.

3. Preferible tener conocimiento en temas relacionados a las Areas
Naturales Protegidas.

4. Conocimiento de la normatividad ambiental vigente.

5. Disponibilidad Inmediata.



PROPINA: S/. 550.00 nuevos soles
4.- Unidad de Gestion Ambiental — C6digo DGANP-02

AREA USUARIA: Direccion de Gestion de Areas Naturales Protegidas — Unidad de
Gestion Ambiental

DESCRIPCION DEL SERVICIO A REALIZAR:

Labores de apoyo en el proceso de evaluacion del impacto ambiental de los diversos
documentos ambientales, particularmente aquellos relacionado al componente biolégico.
Asimismo, revision y apoyo en la revision de los petitorios mineros.

CANTIDAD DE PERSONAS REQUERIDAS PARA EL SERVICIO: UNO (01)

REQUISITOS MINIMOS:

1. Solicitud dirigida al Secretario General indicando la vacante a la que postula.

2. Carta de presentacion de su Centro de Estudios que certifique: nombre y
apellido del estudiante o egresado; especialidad de la carrera profesional, y afio,
semestre o ciclo académico que esta cursando.

3. Copia del certificado de estudios o constancia de notas del semestre
académico que cursa.

4. Curriculum Vitae (Relacion curricular y copias simples de documentacion)

5. Copia del Documento Nacional de Identidad.

COMPETENCIAS:

1. Estudiante de la carrera profesional de Ing. Agricola o afines

2. De preferencia con experiencia en aspectos ambientales relacionados al
aspecto hidrico.

3. Preferible tener conocimiento en temas relacionados a las Areas
Naturales Protegidas.

4. Conocimiento de la normatividad ambiental vigente.

5. Disponibilidad Inmediata.

PROPINA: S/. 550.00 nuevos soles
5.-Unidad de turismo — C6édigo DGANP 03
AREA USUARIA: Direccién de Gestion de Areas Naturales Protegidas - Turismo

DESCRIPCION DEL SERVICIO A REALIZAR:

Labores de sistematizacion y andlisis de estadisticas, informacion y atencién al pablico
sobre consultas para operacion o visitas en las ANP, respuestas a consultas técnicas de
las ANP y publico usuario, identificacién de actividades y desarrollo de productos
turisticos en las ANP, andlisis de las herramientas de gestion del turismo en las ANP e
informacion sobre los procedimientos para la operacion turistica en las ANP.

CANTIDAD DE PERSONAS REQUERIDAS PARA EL SERVICIO: UNA (01)

REQUISITOS MINIMOS:
Solicitud dirigida al Secretario General indicando la vacante a la que postula.
Carta de presentacion de su Centro de Estudios que certifique: nombre y apellido
del estudiante o egresado; especialidad de la carrera profesional, y afio,
semestre o ciclo académico que esta cursando.



Copia del certificado de estudios o constancia de notas del semestre académico
gue cursa.

Curriculum Vitae (Relacién curricular y copias simples de documentacion)

Copia del Documento Nacional de Identidad.

COMPETENCIAS:
1. Estudiante de la carrera profesional de turismo o afines
2. De preferencia con conocimiento en actividades relacionadas a Areas
Naturales Protegidas.
3. Conocimiento de las condiciones fisicas de las Areas Naturales Protegidas o
que haya visitado alguna de ellas.
4. Preferible tener conocimiento en temas relacionados a la conservacion de los
Recursos Naturales.
De preferencia con disponibilidad a tiempo completo.
Alto grado de responsabilidad y pro actividad
Disponibilidad Inmediata.
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PROPINA: S/. 550.00 nuevos soles
6.- Practicantes en derecho — Cédigo OAJ-01
AREA USUARIA: Oficina de Asesoria Juridica.

DESCRIPCION DEL SERVICIO A REALIZAR:
Practicas en los asuntos administrativos, legales y otros que determine la oficina de
Asesoria Juridica en la sede central.

CANTIDAD DE PERSONAS REQUERIDAS PARA EL SERVICIO: Tres (03)

REQUISITOS MINIMOS

1. Solicitud dirigida al Secretario General indicando la vacante a la que postula.

2. Carta de presentacion de su Centro de Estudios que certifique: nombre y
apellido del estudiante o egresado; especialidad de la carrera profesional, y afio,
semestre o ciclo académico que esta cursando.

3. Copia del certificado de estudios o constancia de notas del semestre
académico que cursa.

4. Curriculum Vitae (Relacion curricular y copias simples de documentacion)

5. Copia del Documento Nacional de Identidad.

COMPETENCIAS:
1. Estudiante de la carrera de Derecho y Ciencias Politicas
2. De preferencia con experiencia de sistematizacién de expedientes
3. Con conocimientos basicos en Derecho Ambiental.
4. Con estudios basicos de computacion e informéatica
5. Con conocimientos de niveles basicos de ingles.

PROPINA: S/. 550.00 nuevos soles mensuales

7.-Apoyo en Tesoreria — Codigo OA 01
AREA USUARIA: Oficina de Administracién

DESCRIPCION DEL SERVICIO A REALIZAR



Contar con los servicios de un practicante para que realice actividades de apoyo en la
verificacion y conteo de contra talones remitidos por las ANP recaudadoras, asi como
en el archivo del acervo documentario de la Oficina de Tesoreria.

REQUISITOS MINIMOS:

1. Solicitud dirigida al Secretario General indicando la vacante a la que postula.

2. Carta de presentacion de su Centro de Estudios que certifique: nombre y
apellido del estudiante o egresado; especialidad de la carrera profesional, y afio,
semestre o ciclo académico que esta cursando.

3. Copia del certificado de estudios o constancia de notas del semestre
académico que cursa.

4. Curriculum Vitae (Relacion curricular y copias simples de documentacién)

5. Copia del Documento Nacional de Identidad.

COMPETENCIAS:
1. Estudiante de Administracion o Contabilidad que se encuentre cursando el 8 0 9
ciclo
2. De preferencia que pertenezca al tercio superior
3. Con capacitaciones y/o seminarios relacionados a temas de Derecho

administrativo.
4. Conocimiento, manejo y dominio de entorno Windows, procesador de Textos,
Hoja de Célculo.
Con capacidad de trabajo en Equipo.
Con facilidad de comunicacion verbal
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PROPINA: S/. 550.00 nuevos soles mensuales
8.-— Practicante para la sistematizacion de informacion-Cédigo DDE 01
AREA USUARIA: Direccién de Desarrollo Estratégico

DESCRIPCION DEL SERVICIO A REALIZAR:

Labores de apoyo en los procesos de establecimiento, reconocimiento y categorizacion
de ANP, evaluacién y seguimiento a los Planes Maestros de la ANP y sistematizacion de
informacion.

CANTIDAD DE PERSONAS REQUERIDAS PARA EL SERVICIO: Cuatro (04)

REQUISITOS MINIMOS:

1. Solicitud dirigida al Secretario General indicando la vacante a la que postula.

2. Carta de presentacion de su Centro de Estudios que certifique: nombre y
apellido del estudiante o egresado; especialidad de la carrera profesional, y afio,
semestre o ciclo académico que esta cursando.

3. Copia del certificado de estudios o constancia de notas del semestre
académico que cursa.

4. Curriculum Vitae (Relacion curricular y copias simples de documentacion)

5. Copia del Documento Nacional de Identidad.

COMPETENCIAS:
De preferencia con conocimientos en planificacion estratégica y en aspectos
ambientales relacionados al aspecto bioldgico.
Estudiante de los udltimos ciclos de las carreras de Biologia, ing. forestal, Ing.
Geogréfica, Ing. Ambiental, Economia Ambiental y afines.
Preferible tener conocimiento en temas relacionados a las Areas Naturales
Protegidas y a la conservacion de Recursos Naturales.



Conocimiento de la normatividad ambiental vigente.
Disponibilidad Inmediata.
Conocimientos en SIG

PROPINA: S/. 550.00 nuevos soles mensuales
9.-— Practicante para Apoyo en proceso presupuestario-Coédigo OPP-01
AREA USUARIA: Oficina de Planeamiento y Presupuesto

DESCRIPCION DEL SERVICIO A REALIZAR:

Apoyar en el proceso presupuestario en las etapas de formulacién, programacion,
ejecucion y evaluacion del Presupuesto; basicamente en la etapa del cierre presupuestal
20009.

CANTIDAD DE PERSONAS REQUERIDAS PARA EL SERVICIO: Uno (01)

REQUISITOS MINIMOS:

1. Solicitud dirigida al Secretario General indicando la vacante a la que postula.

2. Carta de presentacion de su Centro de Estudios que certifique: nombre y
apellido del estudiante o egresado; especialidad de la carrera profesional, y afo,
semestre o ciclo académico que esta cursando.

3. Copia del certificado de estudios o constancia de notas del semestre
académico que cursa.

4. Curriculum Vitae (Relacion curricular y copias simples de documentacion)

5. Copia del Documento Nacional de Identidad.

COMPETENCIAS:
1. Estudiante Universitario de la carrera de Economia y afines a partir del VIII
ciclo, perteneciente al tercio superior.
2. Conocimiento, manejo y dominio de entorno Windows, procesador de Textos,
Hoja de Célculo y tablas dinamicas.
3. Con capacidad de trabajo en Equipo.
4. Con facilidad de comunicacién verbal

PROPINA: S/. 550.00 nuevos soles mensuales
10.- Apoyar en el seguimiento de proyectos -Cdédigo OPP-02
AREA USUARIA: Oficina de Planeamiento y Presupuesto

DESCRIPCION DEL SERVICIO A REALIZAR:
Apoyar en la elaboracion y seguimiento de Proyectos en el marco del Sistema Nacional
de Inversion Publica y de Cooperacion Internacional.

CANTIDAD DE PERSONAS REQUERIDAS PARA EL SERVICIO: Uno (01)

REQUISITOS MINIMOS:

Solicitud dirigida al Secretario General indicando la vacante a la que postula.

Carta de presentacion de su Centro de Estudios que certifique: nhombre y apellido
del estudiante o egresado; especialidad de la carrera profesional, y afio,
semestre o ciclo académico que esta cursando.

Copia del certificado de estudios o constancia de notas del semestre académico
gue cursa.

Curriculum Vitae (Relacion curricular y copias simples de documentacion)



Copia del Documento Nacional de Identidad.

COMPETENCIAS:
1. Estudiante Universitario de la carrera de Economia o carreras afines de los
ultimos ciclos (VIII y/o 1X y/o X ciclo) perteneciente al tercio superior.
Con conocimientos de elaboracion de Proyectos.
Conocimiento, manejo y dominio de entorno Windows.
Con capacidad de trabajo en Equipo.
Con facilidad de comunicacion verbal
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PROPINA: S/. 550.00 nuevos soles mensuales
11.-Apoyo en el seguimiento de planes operativos-Cédigo OPP-03
AREA USUARIA: Oficina de Planeamiento y Presupuesto

DESCRIPCION DEL SERVICIO A REALIZAR:
Apoyar en la elaboracion y seguimiento de los Planes Operativos Anuales

CANTIDAD DE PERSONAS REQUERIDAS PARA EL SERVICIO: Uno (01)

REQUISITOS MINIMOS:

1. Solicitud dirigida al Secretario General indicando la vacante a la que postula.

2. Carta de presentacion de su Centro de Estudios que certifique: nombre y
apellido del estudiante o egresado; especialidad de la carrera profesional, y afio,
semestre o ciclo académico que esta cursando.

3. Copia del certificado de estudios o constancia de notas del semestre
académico que cursa.

4. Curriculum Vitae (Relacion curricular y copias simples de documentacién)

5. Copia del Documento Nacional de Identidad.

COMPETENCIAS:
1. Estudiante Universitario de la carrera de Economia o carreras afines de los
ultimos ciclos (VIII y/o IX y/o X ciclo) perteneciente al tercio superior.
2. Con conocimientos de elaboracion de Planes Operativos
3. Conocimiento, manejo y dominio de entorno Windows.
4. Con capacidad de trabajo en Equipo.
5. Con facilidad de comunicacién verbal

PROPINA: S/. 550.00 nuevos soles mensuales
Plazo de la contratacién: Del 01 de Enero del 2010 al 30 de Junio del 2010 para
todos los numerales; o desde la fecha que se presente a laborar hasta el 30 de Junio

del 2010

Cronograma:
11 de Dic. : CONVOCATORIA

12 de Dic al 27 de Dic : RECEPCION DE EXPEDIENTES (hasta las 12:00 horas del
27 de Dic.) en la mesa de partes del SERNANP.

Del 27 de Dic al 28 de Dic : EVALUACION DE EXPEDIENTES



28 de Dic  : PUBLICACION DE RESULTADOS
04 de Ene del 2010 : INICIO DE PERIODO DE CONTRATACION

Limallde diciembre del 2009

COMITES DE SELECCION



